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		Abstract

		English Abstract: The 2022 Report analyses, for the fifth year running, the implementation of the Directive 2014/95/EU, transposed in Italy by the Legislative Decree no. 254/2016, by Italian listed companies, also with the aim of highlighting the progressive cultural change triggered by the consideration of sustainability into the corporate decision-making process.

Compliance with obligations on non-financial reporting can trigger the mentioned cultural transformation that can be traced back to three phases: Awareness, Capabilities, Engagement.

Awareness is the precondition for change. It originates from compliance with reporting obligations and develops into the acknowledgement of the relevance of ESG factors and of the role they can play in the transformation process, also through the examination of board involvement. During 2022, 148 companies with ordinary shares listed on Euronext Milan published the NFS, accounting for 69% of the stock market list (virtually unchanged from the previous year). In all cases, companies declared that they had prepared the statement based on the results of a materiality analysis, which was submitted to the board of directors in 50% of the cases, representing a slight decrease from the previous year (52.3% of the cases). In addition, board induction training programmes on ESG subjects rose to 58 compared to 53 in 2021. Out of the total number of companies publishing the NFS, the sustainability committee was established in 103 cases (93% of the total, up from 89% of the prior year).

Capabilities building is captured with reference to the materiality analysis and consideration of ESG factors at the board level.  The latter aspect is evaluated taking into account the relevance that ESG factors have in the context of the board self-assessment process, the induction programmes, the guidelines issued for the renewal of the board and the definition of the remuneration for CEOs. In 2022, as part of updating the materiality analysis, the percentage of companies that involved internal structures or bodies slightly decreased with respect to the previous year, from 87.9% to 86.3%, although involvement of top managers has remained almost the same (about 62%); at the same time, external stakeholder involvement in identification of material topics, equal to 65.8% in 2022, showed a four percentage points increase. In addition, an increase was recorded in the number of companies that put in place non-financial information data collection systems (19% from 17.2% in 2021), whereas the percentage of companies that used platforms for stakeholder engagement or advanced data analytics tools to enrich materiality analysis (about 9%) remained stable. Moreover, non-financial issues were addressed in training programmes for employees and managers by 76.4% of issuers (77.5% in 2021). The integration of ESG factors into self-evaluations concerns 45 companies in 2022 as for the previous year. The consideration of ESG factors in board renewal guidelines marks a decrease from the previous year (from 25 over 49 issuers in 2021 to 19 over 44 in 2022) but anyway an increase with respect to 2020 (19 over 50 issuers) and 2019 (12 over 43). Finally, the integration of ESG criteria into CEO’s remuneration packages rose substantially (127 companies up from 106 in 2021), thus marking a booster of transformation.

Engagement represents the last step towards the integration of ESG factors into strategies and business models. In this regard, the Report assessed the abstracts of Strategic plans, presented to investors in road shows and published in the Investor Relation section of the corporate website, in order to verify how and to what extent firms describe their integration strategy between financial and non-financial issues. In 2022, the number of Strategic Plans containing long-term considerations about sustainability and sustainable development goals, or SDGs, has increased with respect to 2021. Furthermore, the number of corporate communication activities increased with respect to the previous year.

This edition of the Report includes an Addendum with the analyses on how and to what extent companies' activities are associated with eco-sustainable economic activities as defined in the EU taxonomy legislation (Regulation (EU) 2020/852 - Taxonomy Regulation, which came into force on 12 July 2020). Evidences relates to the first year of implementation of the disclosure requirements under Article 8 of the Taxonomy Regulation, and refer to the information reported in the NFSs published in 2022 by the 145 Italian companies with ordinary and savings listed shares subject to the obligation to prepare the NFS. There is also a specific focus on the relevant information reported by the 33 Italian companies included in the Ftse Mib index at the end of 2021 which published their NFS in 2022.

Italian Abstract: Il Rapporto 2022 esamina, per il quinto anno consecutivo, gli effetti dell’entrata in vigore della Direttiva 2014/95/UE, recepita in Italia con il d.lgs. 254/2016, anche al fine di cogliere i segnali di una progressiva trasformazione culturale innescata dalla considerazione della sostenibilità nel processo decisionale aziendale. 

L’adempimento degli obblighi di rendicontazione non finanziaria può infatti innescare una trasformazione culturale del processo decisionale dell’impresa riconducibile a tre fasi: Consapevolezza, Capacità, Coinvolgimento.

La Consapevolezza è la precondizione per il cambiamento. Questo parte dal rispetto degli obblighi di rendicontazione e si sviluppa nel riconoscimento dell’importanza dei fattori ESG e del ruolo che potrebbero svolgere nell’avviare il processo trasformativo, prendendo in esame anche il coinvolgimento dell'organo di amministrazione. Nel corso del 2022, le società con azioni ordinarie quotate sull’Euronext Milan che hanno pubblicato una DNF sono state 148, rappresentative del 69% del listino (percentuale pressoché invariata rispetto all’anno precedente). In tutti i casi le società hanno dichiarato di avere predisposto la rendicontazione sulla base dei risultati di un’analisi di materialità, sottoposta al consiglio di amministrazione nel 50% dei casi, in leggero calo rispetto all’anno precedente (52,3% dei casi). Inoltre, il numero di emittenti che ha erogato programmi di formazione agli amministratori (induction) sui temi ESG è aumentato da 53 a 58. Tra le imprese che pubblicano la DNF, il comitato di sostenibilità è presente in 103 casi (pari al 93% del totale, in aumento rispetto all’89% dell’anno precedente).

L’allenamento delle Capacità viene colto con riferimento all’analisi di materialità e all’integrazione dei fattori ESG a livello di funzionamento dell’organo di amministrazione, valutata tenendo conto della rilevanza che i fattori ESG rivestono nell’ambito del processo di autovalutazione del board, dei programmi di induction, delle linee guida emanate ai fini del rinnovo del board e nella definizione dei compensi previsti per gli amministratori delegati. Nel 2022, nell’ambito dell’aggiornamento dell’analisi di materialità, rispetto all’anno precedente è leggermente diminuita la percentuale delle società che hanno coinvolto le strutture o gli organi interni (dall’87,9% all’86,3%), sebbene sia rimasto pressoché invariato il coinvolgimento dei top manager (62% circa); è aumentato di circa quattro punti percentuali il coinvolgimento degli stakeholder esterni nella definizione dei temi materiali (65,8% dei casi nel 2022). Si registra un aumento della quota degli emittenti che hanno attivato sistemi informativi per la raccolta dei dati non finanziari (19% dal 17,2% del 2021), mentre rimane stabile la quota delle società che hanno utilizzato piattaforme di stakeholders engagement o strumenti avanzati di data analytics per affinare l’analisi di materialità (circa il 9%). Inoltre, i temi non finan¬ziari sono stati oggetto di corsi di formazione per il personale e i manager nel 76,4% dei casi (77,5% nel 2021). A livello di organo di amministrazione, l’integrazione dei fattori ESG nel processo di autovalutazione del board ha riguardato 45 emittenti, come nel 2021. Presenta una flessione rispetto all’esercizio precedente soltanto il dato relativo all’integrazione dei fattori ESG nelle linee guida sulla composizione del nuovo consiglio di amministrazione predisposte dal board uscente (19 società su 44 che hanno rinnovato il board a fronte di 25 su 49 nel 2021), che risulta tuttavia in crescita rispetto ai precedenti esercizi (19 società su 50 nel 2020 e 12 su 43 nel 2019, esercizio quest’ultimo rispetto al quale il dato totale dei rinnovi è in linea con il numero dei rinnovi del 2022, posta la ricorrenza normalmente triennale degli stessi). Infine, ha registrato un ulteriore aumento il numero di imprese che dichiarano di considerare i temi ESG nelle politiche di remunerazione degli amministratori delegati (127 da 106 nel 2021).

Il Coinvolgimento rappresenta l'ultimo passo nella trasformazione delle strategie e dei modelli di business delle imprese verso l'integrazione dei fattori ESG. Nel presente Rapporto, questa fase è analizzata attraverso l’esame degli abstract dei Piani strategici, presentati agli investitori nei road show e pubblicati nella sezione Investor Relation dei siti web delle società, tesa a verificare come e in quale misura le società collegano le questioni finanziarie e non finanziarie. Nel 2022, i Piani strategici pubblicati e le considerazioni a lungo termine in materia di sostenibilità e gli obiettivi di Sviluppo Sostenibile, SDGs, in essi contenuti sono stati più numerosi rispetto al 2021. Anche le società che hanno inserito nella comunicazione aziendale tutte le più importanti tematiche ESG sono aumentate rispetto all’anno precedente.

La presente edizione del Rapporto include un Addendum in cui sono analizzate e presentate le informazioni su come e in che misura le attività delle imprese sono associate ad attività economiche ecosostenibili come definite nella legislazione sulla tassonomia dell'UE (Regolamento (UE) 2020/852 - Regolamento Tassonomia, entrato in vigore il 12 luglio 2020). Le evidenze sono relative al primo anno di applicazione degli obblighi informativi di cui all’art. 8 del Regolamento Tassonomia; si riferiscono alle informazioni riportate nelle DNF pubblicate nel 2022 da parte delle 145 società italiane con azioni ordinarie e di risparmio quotate soggette all’obbligo di redazione della DNF. È stato inoltre effettuato un focus specifico sulle informazioni in materia riportate dalle 33 società italiane incluse nell’indice Ftse Mib alla fine del 2021 che hanno pubblicato la DNF nel 2022. 
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