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		Abstract

		Romanian Abstract: Scopul prevăzut de lege, pentru care a fost înfiinţată categoria înalţilor funcţionari publici, a fost acela de a asigura managementul de nivel superior în administraţia publică centrală şi în autorităţile administrative autonome1. Felul în care guvernanţii au înţeles să aplice legislaţia de nivel superior, referitoare la înaltul funcţionar public, precum şi să modifice acele norme care constituiau garanţiile asigurării, în acest domeniu, a unui serviciu public de calitate, stabil şi profesionist, pot conduce la concluzia că, în viitorul apropiat, categoria înalţilor funcţionari publici ar putea fi desfiinţată.  

Încercăm să aflăm răspuns la întrebări de genul dacă a fost greşit profilată categoria înalţilor funcţionari publici, la momentul creării sale, dacă această finalitate a fost favorizată sau determinată de interferenţa dintre politică şi administraţie ori dacă guvernanţii au fost sau nu pregătiţi să accepte şi să conlucreze cu o astfel de categorie de funcţionari publici.  

English Abstract: The underlying legal rationale of the creation of the senior civil servants category was to insure the high-level management in the central public administration and in the autonomous administrative authorities. The way in which the decision makers applied the law pertaining to the civil servants, and changed the regulations which were insuring a qualitative, stable and professional public service can lead to the conclusion that, in the near future, the senior public civil servants category may be disbanded. We are trying to answer questions such as whether the category of the senior civil servants was erroneously defined since its creation, and whether this finality was favored or determined by the interference between politics and administration. or whether the decision makers were ready to accept this specialized category of senior public servants and to collaborate with it. 
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